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Das Fiihrungsteam der Binders GmbH (v..): André Dohr (Geschdftsfithrer), Petra Schimmer (Prokuristin) und Tim Bonders (geschiftsfithrender Gesellschafter)

e MIT NEUER FUHRUNG IN DIE ZUKUNFT

Seit Anfang 2021 wird die Krefelder Spedition Bonders von einem neuen
Flhrungstrio geleitet. Die weltweit erfolgreichen Kontraktlogistiker verbinden
neuen Elan mit einer bewahrten Unternehmensstrategie.
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Manchmal dndert sich alles und bleibt zugleich so,
wie es ist. So geschehen bei der Bénders GmbH
Spedition aus Krefeld, die seit Beginn des Jahres
unter neuer Leitung steht und trotzdem seit Jah-
ren eine erfolgreiche Kontinuitat wahrt. Mehr als
drei Jahrzehnte war das Logistikunternehmen
von dem geschiftsfithrenden Gesellschafter Lo-
thar Krenge gepragt, unter dessen Leitung sich
das regionale Transportunternehmen zu einem
weltweit agierenden Kontraktlogistik-Experten
entwickelte. Nun hat sich Krenge in den wohlver-
dienten Ruhestand verabschiedet. Verantwortlich
ist jetzt ein Fithrungstrio, das die Geschicke des
Unternehmens schon lange mitgestaltet hat.

Tim Bonders, André Dohr
und Petra Schimmer

Geschaftsfithrer der Spedition Bonders ist be-
reits seit 2017 André Dohr, der seine Unterneh-
menskarriere hier 1987 begonnen hatte. ,Ich
habe bei Bonders eine Lehre zum Speditions-
kaufmann absolviert und mich im Unterneh-
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men so wohlgefithlt, dass ich nach meiner Aus-
bildung einige Monate als Lkw-Fahrer gearbeitet
habe, um hier nicht wegzumiissen”, erinnert sich
Dohr. ,Spiter habe ich die ostdeutsche Nieder-
lassung aufgebaut und dann auch die Niederlas-
sungen in Bremen, Regensburg und Pfungstadt
geleitet. 1998 kam ich dann nach Krefeld zuriick,
2002 wurde ich Prokurist” Vier Jahre nach And-
ré Dohr startete Petra Schimmer ihre Speditions-
ausbildung - und entdeckte schnell, dass Buch-
haltung ihr Thema ist. So wurde sie Leiterin der
Personal- und Finanzbuchhaltung und machte
spater eine Fortbildung zur Gepriiften Bilanz-
buchhalterin. 2007 brachte Petra Schimmer eine

Tochter zur Welt. ,Es war toll, dass ich schon da-
mals weitgehend im Homeoffice arbeiten konnte
und zugleich Abteilungsleiterin blieb", berichtet
sie. ,Unser Unternehmen war schon immer sehr
mitarbeiterorientiert. Daran kniipfen wir nahtlos
an. 2017 erhielt Petra Schimmer Prokura.

Neue Flhrung - bewahrte
Philosophie

Der Dritte im Bunde ist Tim Bonders, Sohn
von Krenges fritherem Geschiftspartner Ul-
rich Bonders, der jetzt als geschaftsfiihrender

Die Bénders GmbH Spedition hat sich von einem regionalen Transportunternchmen zu einem weltweit agierenden Kontraktlogistik-Experten entwickelt

Gesellschafter im Unternehmen fungiert. Tim
Bonders hat in den Niederlanden und England
International Logistics und Supply Chain Ma-
nagement studiert und zuvor ebenfalls eine
Ausbildung zum Kaufmann fiir Spedition- und
Logistikdienstleistungen abgeschlossen. Bevor
er 2014 in das Familienunternehmen zuriick-
kehrte, war er bei einem namhaften Konzern-
logistiker fiir strategische Projekte verantwort-
lich. ,Mit der gemeinsamen Fiithrung haben
wir eine neue Ara in der Firmengeschichte
eingeleitet”, sagt Tim Bonders, ,die aber zu-
gleich an die Kontinuitdt der letzten Jahre an-
kniipft. Logistik ist ein ,People Business’, bei
dem es auf das Engagement und die Kreativi-
tat der Teammitglieder ankommt. Bei uns sind
die Beschaftigten nicht blofle Nummern oder
Weisungsempfanger, sondern gestalten das
Unternehmen aktiv mit. Hier haben wir als
mittelstindisches Unternehmen einen groflen
Vorteil gegeniiber der konzerngebundenen
Konkurrenz”, so Bonders. ,Wir kennen jeden
Einzelnen mit Namen und haben immer ein of-
fenes Ohr fiir die Anliegen unserer Leute. Ein
Ergebnis davon ist eine Fluktuation nahe null”

Passgenau auf Kunden-
bedurfnisse eingehen

Die mittelstindische Struktur der B+K Group
wirkt sich auch in ihren Kundenbeziehungen
sehr positiv aus. ,Im Gegensatz zu Konzernen
haben wir sehr kurze Entscheidungswege und
geben jedem Kunden einen personlichen An-
sprechpartner an die Hand, der ihn so lang-
fristig wie mdglich betreut”, stellt André Dohr

fest. ,Um wichtige Kundenprojekte kiitmmern

wir Fihrungskrifte uns in der Regel selbst

und das in allen Arbeitsphasen von Anfang bis

Ende”, betont Tim Bonders: ,Das beginnt bei

der Anbahnung, geht weiter mit der Angebots-
kalkulation und Prdsentation bis zu den kauf-
méannischen Verhandlungen. Aber auch {iber
die Umsetzung hinaus werden die Geschifte
im Regelbetrieb weiter von uns begleitet. Wir
bleiben immer nah am Kunden und machen
uns gemeinsam Gedanken um eine innovative
Weiterentwicklung des Projekts.”

Auf diese Weise gelingt es der B+K Group, sich
passgenau auf die Bediirfnisse ihrer Kunden ein-
zustellen und exakt die bendtigten Leistungen zu
erbringen. ,Das ist der Grund, warum wir regel-
miRig von Groflunternehmen beauftragt werden,
die uns mittelstindischen Anbieter allen anderen

vorziehen’, freut sich Geschaftsfihrer André
Dohr. Fiir ein grofles Automobilunternehmen
beliefern wir zum Beispiel regelmaig Werkstit-
ten in der gesamten Region mit 23.000-25.000
Teilen am Tag. Wir kennen bei dem Hersteller
alle Prozesse und entwickeln unsere Dienstleis-
tung gemeinsam mit ihm fortlaufend weiter. Nur
so konnen wir eine im Promillebereich liegende
Fehlerquote erreichen. Dabei freut es uns, wenn
wir von unseren Kunden als ,Benchmark-Dienst-
leister' bezeichnet werden”, berichtet Dohr stolz.

MaBgeschneiderte Kontrakt-
logistik ist die Zukunft

S50 nah am Kunden zu sein, gelingt nur mit
hoher Branchenkompetenz, da sind sich
Bonders, Schimmer und Dohr einig. Daher

hat sich die B+K Group auf ausgewihlte
Schliisselbranchen spezialisiert. Hier kann
das Unternehmen auf Jahrzehnte wihrende
Erfahrungen zuriickgreifen, in denen konti-
nuierlich hochspezialisierte Losungen entwi-
ckelt wurden. Ein wichtiges Kundensegment
ist der Einzelhandel, fiir den die B+K Group
regelmifig Waren aus Ubersee einfiihrt,
kommissioniert und in Europa verteilt. ,\Wir
sehen unsere Zukunft in der maRgeschnei-
derten Kontraktlogistik®, betont André Dohr.
.Darin wollen wir nicht nur die Besten, son-
dern die Allerbesten sein. Die Grundlage da-
fiir schaffen wir jeden Tag hier im Krefelder
Hafen und an unseren anderen deutschen
und internationalen Standorten”, stellt er
fest. ,Nur mit einer guten Unternehmenskul-
tur und einem fairen Umgang mit Beschaf-
tigten und Geschaftspartnern hat man dauer-
haft Erfolg. Wir halten Zusagen ein, zahlen
Rechnungen und Gehilter piinktlich. Daftr
stehen wir alle drei.” 4
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